
1 ထပ်ဆော�ာင်းး� ရှေး�း�ဦးးအရွယ် ကလေး�းသူငယ်ပြု�ုစုပျိုး� း��ထော�ာင်ရေး�းနှှင့့်� ဖွံ့�ဖြိုး��း��ရေး�း ဝန်ဆော�ာင်မှုများ�း�တွင် - အကြား�း�အာာရုံံ�  (audiology)၊ အထော�ာက်အကူပြု�ု နည်းး�ပညာာ 

ကိိရိိယာာများ�း�နှှင့််� ဝန်ဆော�ာင်မှုများ�း� (assistive technology devices and services)၊ အထူးး�ညွှန်ကြား�း�ချျက်၊ အလုပ်ပေး�းကုထုံးး�� (occupational therapy)၊ ကိုု�ယ်ကာာယ ကု

ထုံးး�� (physical therapy)၊ စကားး�ပြော��ာ ဘာာသာာစကားး� ကုထုံးး�� (speech language therapy) နှှင့််� IFSP ရလဒ်များ�း�ကိုု� ပြ�ည့်�မီရန် ်လိုု�အပ်သော�ာ အခြား�း�အရာာများ�း� ပါါဝင်သည်။  

2 ယူနစ်တစ်ခုသည် ဝန်ဆော�ာင်မှု တစ်နာာရီ သို့့� မဟုတ် အထော�ာက်အကူပြု�ု နည်းး�ပညာာ ကိိရိိယာာ ကုန်ကျျစရိိတ် $100 နှှင့််� ညီမျှှသည်။  IFSP အဖွဲ့�က ဆုံးး��ဖြ�တ်သည့််�

အတိုု�င်းး� အချိိ� န် ်သို့့� မဟုတ် ဒေါ်�်လာာများ�း�ကိုု� တချို့��့တဝက်စီ ယူနစ်တစ်ခုနှှင့််� ညီမျှှရန် ်အသုံးး��ပြု�ုနိုု�င်သည်။ 

3 IFSP နှှစ် ဆိုု�သည်မှာာ� ကနဦးး သို့့� မဟုတ် နှှစ်စဉ် IFSP ကိုု� လက်မှှတ်ထိုးး��သည့််�နေ့့�မှှ  စတင်ပြီး�း� နော�ာက်ထပ် နှှစ်စဥ် IFSP ကိုု� လက်မှှတ်ထိုးး��ခြ�င်းး� မတိုု�င်မီ နေ့့� တွ�င် 

အဆုံးး��သတ်သော�ာနှှစ်ကိုု� ဆိုု�လိုု�သည်။  

4 Ohio Healthy Start အကြော��ာင်းး� ထပ်ဆော�ာင်းး�အချျက်အလက်များ�း�ကိုု� နော�ာက်ပါါဝက်ဘ်ဆိုု�ဒ်တွင် ကြ�ည့်�ရှု�ုနိုု�င်သည် -https://ohioearlyintervention.org/system-of-

payments

မသန်စွမ်းး� ပညာာရေး�းဆိုု�င်ရာာ ဥပဒေ� (Individuals with Disabilities Education Act သို့့� မဟုတ် IDEA) အရ အချို့��့သော�ာ ရှေး�း�ဦးးအရွယ် ကလေး�းသူငယ်ပြု�ုစုပျိုး� း��ထော�ာင်ရေး�းနှှင့့်� 
ဖွံ့�ဖြိုး��း��ရေး�း (EI) လုပ်ဆော�ာင်မှုများ�း�နှှင့့်� ဝန်ဆော�ာင်မှုများ�း�ကိုု� မိိဘများ�း�အတွက် ကုန်ကျျစရိိတ်မရှိိ�စေ�ဘဲဲ ထော�ာက်ပံ့့�ပေး�းသည်။ ကလေး�း ရှာာ�ဖွေ�ေခြ�င်းး�၊ အကဲဲဖြ�တ်သုံးး��သပ်ခြ�င်းး�နှှင့််� 
အကဲဲဖြ�တ်စစ်ဆေး�းခြ�င်းး�၊ တစ်ဦးးချျင်းး� မိိသားး�စုဝန်ဆော�ာင်မှုအစီအစဉ် (IFSP) ၏ လုပ်ဆော�ာင်ခြ�င်းး�၊ လုပ်ထုံးး��လုပ်နည်းး�ဆိုု�င်ရာာ ကာာကွယ်မှုများ�း�နှှင့််� ဝန်ဆော�ာင်မှု ညှိိ�နှိုု��င်းး�မှုများ�း�
ကိုု� လူထုရန်ပုံံ�ငွေ�ေနှှင့့်� ထော�ာက်ပံ့့�ပေး�းပြီး�း� မိိဘများ�း�ကိုု� အကုန်အ်ကျျ မရှိိ�စေ�ဘဲဲ ထော�ာက်ပံ့့�ပေး�းသည်။ 

ထပ်ဆော�ာင်းး� EI ဝန်ဆော�ာင်မှုများ�း�အတွက် လိုု�အပ်ချျက်များ�း�1 ကိုု� IFSP အဖွဲ့� လုပ်ငန်းး�စဉ်မှှတစ်ဆင့််� ဆုံးး��ဖြ�တ်သည်။ ဤထပ်ဆော�ာင်းး� EI ဝန်ဆော�ာင်မှုများ�း�မှှ 100 ယူနစ်အထိိ2 
ကိုု� IFSP နှှစ်တိုု�င်းး�တွင်3 အရည်အချျင်းး�ပြ�ည့်�မီသော�ာ ကလေး�းတိုု�င်းး�အတွက် မိိဘများ�း� ကုန်ကျျစရိိတ်မရှိိ�စေ�ဘဲဲ ထော�ာက်ပံ့့�ပေး�းသည်။ ဤဝန်ဆော�ာင်မှုများ�း�ကိုု�မိိဘ၏ သဘော�ာတူူ
ညီချျက်ရရှိိ�ပါါက မိိဘနှှင့််� ကလေး�း၏ အာာမခံံအပါါအဝင် ဒေ�သဆိုု�င်ရာာ၊ ပြ�ည်နယ်နှှင့််� ဖက်ဒရယ် အများ�း�ပြ�ည်သူ ရန်ပုံံ�ငွေ�ေများ�း�မှှ ပေါ�ါင်းး�စပ်အသုံးး��ပြု�ုခြ�င်းး�ဖြ�င့််� ပံ့့�ပိုးး��ထားး�ပါါသည်။

ကနဦးး IFSP အစည်းး�အဝေး�းမတိုု�င်မီ EI ဝန်ဆော�ာင်မှု ညှိိ�နှိုု��င်းး�ရေး�းမှူးး� တစ်ဦးးသည် Ohio ငွေ�ေပေး�းချေ�ေမှု စနစ် စည်းး�မျျဥ်းး�များ�း�ကိုု� ရှှင်းး�ပြ�မည်ဖြ�စ်ပြီး�း� (ohioearlyintervention.org/
federal-and-state-regulations) IFSP နှှစ်အတွင်းး� အများ�း�ပြ�ည်သူဆိုု�င်ရာာ ငွေ�ေကြေး��းနှှင့့်�ထော�ာက်ပံ့့�ပေး�းသော�ာ ယူနစ် 100 ထက်ကျော်�်��လွန်သည့်� လိုု�အပ်သော�ာ EI ဝန်ဆော�ာင်မှုများ�း�
အတွက် သင့့်�တွင် ငွေ�ေကြေး��းဆိုု�င်ရာာ တာာဝန်ရှိိ�၊မရှိိ�ကိုု� သင်နှှင့့်�အတူ ူဆုံးး��ဖြ�တ်မည်ဖြ�စ်သည်။ 

သင်သည် အော�ာက်ပါါအခြေ�ေအနေေများ�း�တွင် EI ဝန်ဆော�ာင်မှုများ�း�အတွက် ငွေ�ေကြေး��းဆိုု�င်ရာာတာာဝန် ်ရှိိ�မည်မဟုတ်ပါါ 
•	 သင် သို့့� မဟုတ် သင့့်�ကလေး�းသည် WIC သို့့� မဟုတ် Ohio Medicaid တွင် စာာရင်းး�သွင်းး�ထားး�ပါါက၊
•	 သင့့်�မိိသားး�စုဝင်ငွေ�ေသည် အာာမခံံမရှိိ�သော�ာ ကလေး�းများ�း�အတွက် Ohio Healthy Start4 အရည်အချျင်းး�ပြ�ည့်�မီမှု အော�ာက်လျော့�့��နည်းး� သို့့� မဟုတ် ညီမျှှပါါက၊
•	 သို့့� မဟုတ် သင့့်�မိိသားး�စုသည် IFSP နှှစ်အတွင်းး� သာာမန်ထ်က် ထူးး�ခြား�း�သော�ာ ဆေး�းဘက်ဆိုု�င်ရာာ ကုန်ကျျစရိိတ်များ�း� ရှိိ�ပါါက။

သင့််� EI ဝန်ဆော�ာင်မှုညှိိ�နှိုု��င်းး�ရေး�းမှူးး�သည် ဤအမျိုး� း��အစား�းများ�း�ကိုု� ရှှင်းး�ပြ�ပေး�းမည်ဖြ�စ်သည်။ သင်သည် ဤငွေ�ေကြေး��းဆိုု�င်ရာာ အရည်အချျင်းး�သတ်မှှတ်ချျက်များ�း�ကိုု� မပြ�ည့််�မီ
ပါါက သို့့� မဟုတ် ငွေ�ေကြေး��းဆိုု�င်ရာာ အချျက်အလက်များ�း�ကိုု� မဝေ�မျှှရန် ်ရွေး�း�ချျယ်မည်ဆိုု�ပါါက IFSP နှှစ်တွင် ယူနစ် 100 ထက် ကျော်�်��သော�ာ ထပ်ဆော�ာင်းး� EI ဝန်ဆော�ာင်မှုများ�း�
အတွက်သာာ ပေး�းချေ�ေရမည်ဖြ�စ်သည်။ သင့််� EI ဝန်ဆော�ာင်မှုညှိိ�နှိုု��င်းး�ရေး�းမှူးး�သည် EI ရန်ပုံံ�ငွေ�ေ လုပ်ဆော�ာင်ပုံံ�နှှင့့်� IFSP လုပ်ဆော�ာင်သည့်�အခါါ သင့့်�တွင်ရှိိ�သော�ာ ရွေး�း�ချျယ်စရာာများ�း�
ကိုု� အသိိပေး�းမည်ဖြ�စ်သည်။  

သင့််�ကလေး�း၏ IFSP အဖွဲ့�၏ အစိိတ်အပိုု�င်းး�အနေေနှှင့််� IFSP ရလဒ်များ�း�ကိုု�ပြ�ည့််�မီရန် ်မည်သည့််�ဝန်ဆော�ာင်မှုနှှင့််� ဝန်ဆော�ာင်မှုတိုု�င်းး�သည် မည်မျှှလိုု�အပ်သည်ကိုု� ဆုံးး��ဖြ�တ်ရန် ်
သင်ကူညီပေး�းရမည်။  သင့််� EI ဝန်ဆော�ာင်မှုညှိိ�နှိုု��င်းး�ရေး�းမှူးး�မှှ သင့််� IFSP အားး� လုပ်ဆော�ာင်သည် သို့့� မဟုတ် ပြော��ာင်းး�လဲဲသည်နှှင့့်�အမျှှ လိုု�အပ်သော�ာ ဝန်ဆော�ာင်မှုများ�း�နှှင့့်� ရန်ပုံံ�ငွေ�ေ
ကိုု� သင်နှှင့့်�အတူ ူညှိိ�နှိုု��င်းး�ဆော�ာင်ရွက်မည်ဖြ�စ်သည်။ 

Mike DeWine, Governor
State of Ohio

Kara B. Wente, Director  
Department of Children and Youth

(Rev. 07/2024)

ဤအဖွဲ့�အစည်းး�သည် အခွင့််�အလမ်းး� ညီမျှှစွာာ� ပေး�းသော�ာ 
ဝန်ဆော�ာင်မှုပေး�းသူနှှင့််� အလုပ်ပေး�းသူ ဖြ�စ်သည်။

Ohio Department of Children and Youth • P.O. Box 183204 • Columbus, Ohio 43218 • 800-617-6733 • childrenandyouth.ohio.gov

သင်၏ငွေ�ေပေး�းချေ�ေနိုု�င်စွမ်းး� သို့့� မဟုတ် သင့််�မိိဘကုန်ကျျစရိိတ်ပါါဝင်ခြ�င်းး�၏ 
ဆုံးး��ဖြ�တ်ချျက်ကိုု� သင်သဘော�ာမတူပါါက ရှေး�း�ဦးးအရွယ် ကလေး�းသူငယ်ဖွံ့�ဖြိုး��း��
ရေး�းဆိုု�င်ရာာ မိိဘအခွင့််�အရေး�း လက်ကမ်းး�စာာစော�ာင်တွင် ဖော်�်�ပြ�ထားး�သော�ာ 
အခွင့််�အရေး�းအားး�လုံးး�� သင့့်�တွင် ရှိိ�သည်။   

ယင်းး�တွင် Ohio ပြ�ည်နယ် ကလေး�းနှှင့််� လူငူယ်ဆိုု�င်ရာာဌာာန (Ohio Department of 
Children and Youth) သို့့�  တိုု�င်ကြား�း�ချျက်စာာတစ်စော�ာင် တင်သွင်းး�ခွင့့်� သို့့� မဟုတ် 
သင့််�ပြ�ဿနာာကိုု� ဖြေ�ေရှှင်းး�ရန် ်ဖျျန်ဖြေ�ေသူ သို့့� မဟုတ် ကြား�း�နာာမှုအရာာရှိိ�ကိုု� 
အသုံးး��ပြု�ုခွင့််�ပါါဝင်သည်။  

သင်သည် သင့််�၏ EI ဝန်ဆော�ာင်မှု ညှိိ�နှိုု��င်းး�ရေး�းမှူးး�ထံံ အကူအညီ တော�ာင်းး�ခံံ
ခြ�င်းး�ဖြ�င့််� သို့့� မဟုတ် သင့််�ပေး�းချေ�ေနိုု�င်စွမ်းး� သို့့� မဟုတ် မိိဘ ကုန်ကျျစရိိတ် ပါါဝင်
မှု အကြော��ာင်းး� အသိိပေး�းချျက် လက်ခံံရရှိိ�သည့််�နေ့့�မှှ  30 ရက်အတွင်းး� ပြ�န်လည်
သုံးး��သပ်ရန် ်အော�ာက်ပါါလိိပ်စာာသို့့�  စာာရေး�းသားး�တော�ာင်းး�ဆိုု�ခြ�င်းး�ဖြ�င့််� ပြ�န်လည်
သုံးး��သပ်မှုတစ်ခု တော�ာင်းး�ဆိုု�နိုု�င်သည် -
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	 P.O. Box 183204 
	 Columbus, Ohio 43218

သင့််�ပေး�းချေ�ေနိုု�င်စွမ်းး� သို့့� မဟုတ် သင့့်�ကုန်ကျျစရိိတ် ပါါဝင်မှု ဆုံးး��ဖြ�တ်ချျက်
သည် မှား��းယွင်းး�သည်ဟု ုသင်ယုံံ�ကြ�ည်သည့်� အကြော��ာင်းး�ပြ�ချျက်များ�း�နှှင့့်� သင်
အကြံ�ံပြု�ုသည့်� ဖြေ�ေရှှင်းး�နည်းး�အကြော��ာင်းး� ဖော်�်�ပြ�ချျက်တစ်စော�ာင်ကိုု� ထည့်�သွင်းး�
ပါါ။ ဌာာနသည် ပြ�န်လည်သုံးး��သပ်ရန် ်သင့့်�တော�ာင်းး�ဆိုု�ချျက်ကိုု� လက်ခံံရရှိိ�သည့်�နေ့့�
မှှ ပြ�က္ခခဒိိန်ရက်ပေါ�ါင်းး� 20 အတွင်းး� ဆုံးး��ဖြ�တ်ချျက်စာာတစ်စော�ာင်ကိုု� ထုတ်ပြ�န်မည်
ဖြ�စ်သည်။

မိဘအခွင့်အရေးများနှင် ့လုပ်ထုံးလုပ်နည်း
ဆိုင်ရာ ကာကွယ်မှုများ

ငွေ�ေပေး�းချေ�ေမှု စနစ်
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သင့့်� ရှေး�း�ဦးးအရွွယ်် ကလေး�းသူူငယ််ပြု�ုစုုပျိုး� း��ထော�ာင််ရေး�းနှှင့့်� ဖ့ွံ့�ဖြိုး��း��ရေး�း (EI) ဝန်ဆ်ော�ာင််မုှု ညှိိ�နှိုု��င်းး�ရေး�းမှူးး�သည် သင့့်�ကိုု� Ohio ပြ�ည်နယ််၏ ငွေ�ေပေး�းချေ�ေမုှုစနစ် စည်းး�မျျဥ်းး� - Ohio’s 
System of Payments rule (ohioearlyintervention.org/federal-and-state-regulations) အကြော��ာင်းး� ရှှင်းး�ပြ�မည်ဖြ�စ်ပြီး�း� သင့််�တော�ာင်းး�ဆိုု�ချျက်အရ မိိတ္တူ�တစ်စော�ာင််ကိုု� ပေး�း
ပါါမည်။ အဆိုု�ပါါစည်းး�မျျဉ်းး�သည် EI ဝန်ဆ်ော�ာင််မုှုများ�း�အတွက်ွ် ပေး�းဆော�ာင််ခြ�င်းး�ရှိိ� သင့့်�ရွေး�း�ချျယ််စရာာများ�း�နှှင့််� ဝန်ဆ်ော�ာင််မုှုများ�း�ကိုု� ငွေ�ေတော�ာင်းး�ခံံခြ�င်းး�မပြု�ုမီီ လိုု�အပ််သော�ာ မိိဘ 
သဘော�ာတူညီူီမုှုကိုု� အကြ�မ်းး�ဖျျင်းး� ဖော်�်�ပြ�ထားး�သည်။  

သင့််� EI ဝန်ဆ်ော�ာင််မုှုညှိိ�နှိုု��င်းး�ရေး�းမှူးး�သည် သင့််�ကလေး�းအတွက်ွ် မည်သည့််�ဝန်ဆ်ော�ာင််မုှုများ�း�ကိုု� အခမဲ့့�ရရှိိ�နိုု�င်ကြော��ာင်းး�နှှင့််� မည်သည့််�ဝန်ဆ်ော�ာင််မုှုများ�း�သည် သင့််�အတွက်ွ် 
ကုုန်က်ျျစရိိတ်ရှိိ�မည်ကိုု� ပြ�န်လ်ည်သုံးး��သပ််မည်ဖြ�စ်သည်။ သင့််� EI ဝန်ဆ်ော�ာင််မုှုညှိိ�နှိုု��င်းး�ရေး�းမှူးး�သည် သင်၏ ပုုဂ္ဂဂလိိက သို့့� မဟုတ်ု် အများ�း�ပြ�ည်သူူဆိုု�င်ရာာ အာာမခံံကိုု� EI 
ဝန်ဆ်ော�ာင််မုှုများ�း�အတွက်ွ် ငွေ�ေပေး�းချေ�ေရန် ်မတော�ာင်းး�ခံံမီ သင့််�သဘော�ာတူညီူီချျက် လိုု�အပ််ကြော��ာင်းး�နှှင့့်� အရည်အချျင်းး�ပြ�ည့််�မီမုှုနှှင့့်� ငွေ�ေပေး�းချေ�ေမုှု ဆုံးး��ဖြ�တ်ချျက်ကိုု� အယူူခံံဝင််ခွွင့့်�
အကြော��ာင်းး� ရှှင်းး�ပြ�မည်ဖြ�စ်သည်။ 

ရှေး�း�ဦးးအရွွယ်် ကလေး�းသူူငယ််ပြု�ုစုုပျိုး�း��ထော� ာင််ရေး�းနှှင့့်� ဖွံ့့�ဖြိုး��း��ရေး�း ဝန်ဆ်ော�ာင််မုှုအတွွက်် ငွေ�ေပေး�းချေ�ေခြ�င်းး�

အလုပ်ု်ရှှင်များ�း�၊ ကုုန်သွ်ွယ််ရေး�းသမဂ္ဂဂ သို့့� မဟုတ်ု် အခြား�း�အုပ်ု်စုုများ�း�မှှတစ်ဆင့််� 
ကမ်းး�လှှမ်းး�လေ့�ရ့ှိိ�သည့််� ပုုဂ္ဂဂလိိကအာာမခံံသည် Medicaid သို့့� မဟုတ်ု် Medicare 
ကဲ့့�သို့့� သော�ာ ပြ�ည်နယ်် သို့့� မဟုတ်ု် ဖက်ဒရယ််အစီီအစဉ််များ�း�တွင်ွ် မပါါဝင််သော�ာ 
မည်သည့််�အာာမခံံမဆိုု� ဖြ�စ်သည်။

သင်၏ ပုုဂ္ဂဂလိိကအာာမခံံကိုု� EI ဝန်ဆ်ော�ာင််မုှုများ�း�အတွက်ွ် ပေး�းဆော�ာင််ရန် ်
အသုံးး��မပြု�ုမီီ သင်သဘော�ာတူညီူီချျက်ပေး�းရမည်။ သင့့်� EI ဝန်ဆ်ော�ာင််မုှု
ညှိိ�နှိုု��င်းး�ရေး�းမှူးး�သည် သင့််�အာာမခံံ မူူဝါါဒတွင်ွ် သတ်မှှတ်ထားး�သည့််� တစ်နှှစ်စာာ 
သို့့� မဟုတ်ု် တစ်သက်တာာ အကျိုးး�� �ခံံစား�းခွင့််� အကန့််� အသတ်ကိုု� ကျော်�်��လွနွ်ပ်ါါက 
ဖြ�စ်ပေါ်�်နိုု�င်သည့််� ကာာလရှှည် ကုုန်က်ျျစရိိတ်များ�း� သို့့� မဟုတ်ု် အကျိုးး�� �ခံံစား�းခွင့််�
များ�း� ဆုံးး��ရှုံး�း ��ခြ�င်းး�များ�း�အပါါအဝင်် သင်၏ ပုုဂ္ဂဂလိိကအာာမခံံကိုု� EI ဝန်ဆ်ော�ာင််မုှု
များ�း�အတွက်ွ် ပေး�းဆော�ာင််ရန် ်အသုံးး��ပြု�ုခြ�င်းး�၏ အလားး�အလာာရှိိ�သော�ာ 
ကုုန်က်ျျစရိိတ်များ�း�ကိုု�ရှှင်းး�ပြ�မည်ဖြ�စ်သည်။ 

အကယ််၍ သင်သဘော�ာတူညီူီချျက်ပေး�းပါါက သင်သည် သင်၏အာာမခံံ
ပရီမီီယမ်ကြေး��းများ�း�ကိုု� ဆက်လက်ပေး�းဆော�ာင််ရမည်ဖြ�စ်သော်�်�လည်းး� EI 
ဝန်ဆ်ော�ာင််မုှုများ�း�၏ ပထမဆုံးး�� ယူူနစ် 100 အတွက်ွ် စရိိတ်မျှှခံံငွေ�ေ (co-pays) 
သို့့� မဟုတ်ု် လျှော့�့��ငွေ�ေ (deductibles) ကိုု� ပေး�းဆော�ာင််ရမည်မဟုတ်ု်ပါါ။ 

သင်သည် ပုုဂ္ဂဂလိိကအာာမခံံရှိိ�ပြီး�း� EI ဝန်ဆ်ော�ာင််မုှုများ�း�အတွက်ွ် ငွေ�ေကြေး��း
တာာဝန်မ်ရှိိ�ဟု ုဆုံးး��ဖြ�တ်ထားး�ပါါက မည်သည့််�စရိိတ်မျှှခံံငွေ�ေ (co-pays) 
သို့့� မဟုတ်ု် လျှော့�့��ငွေ�ေ (deductibles) ကိုု�မျှှ ပေး�းဆော�ာင််ရန်မ်လိုု�ပါါ။  

သင့််� EI ဝန်ဆ်ော�ာင််မုှုညှိိ�နှိုု��င်းး�ရေး�းမှူးး�မှှ သင့််� IFSP ရှိိ� EI ဝန်ဆ်ော�ာင််မုှုများ�း�၏ 
ပမာာဏ၊ အချိိ� န်က်ာာလ သို့့� မဟုတ်ု် အတိုု�င်းး�အတာာများ�း� တိုးး��များ�း�လာာသည့်�
အခါါတိုု�င်းး� သင့့်�ကိုု� သဘော�ာတူညီူီချျက် ထပ််မံံတော�ာင်းး�ခံံမည်ဖြ�စ်သည်။  

သင့်ထံတွင ်အများပြည်သူဆိုင်ရာနှင် ့ပုဂ္ဂလိကအာမခံနှစ်ခုစလုံးရှိပါက EI 
ဝန်ဆောင်မှုများအတွက ်ငွေကြေးတာဝန်ရှိမည်မဟုတ်ပါ။  

သငEI ဝန်ဆောင်မှညုှိနှိင်ုးရေးမှးူသည  EI ဝန်ဆောင်မှမုျားအတွက် ငွေတောင်းခံ
သညအခါ သငအများပြညသူဆိင်ုရာ သိုမ့ဟတ် ပုဂ္ဂလိကအာမခံကုိ မသံးမ
သဘောတူညီချက်ကိ ုတောင်းခံရမည်။  

Medicaid သည် အများ�း�ပြ�ည်သူူဆိုု�င်ရာာ အာာမခံံအစီီအစဉ််တစ်ခုု ဖြ�စ်သည်။ 
တစ်စုံံ�တစ်ဦးးသည် Medicaid တွင်ွ် စာာရင်းး�သွွင်းး�ထားး�ပါါကEI ဝန်ဆ်ော�ာင််မုှုများ�း�
အတွက်ွ် ကုုန်က်ျျစရိိတ်များ�း� သို့့� မဟုတ်ု် စရိိတ်မျှှခံံငွေ�ေ (co-pays) နှှင့့်� လျှော့�့��ငွေ�ေ 
(deductibles) အတွက်ွ်ကုုန်က်ျျစရိိတ်ရှိိ�မည် မဟုတ်ု်ပါါ။ 

Medicaid ကိုု� အသုံးး��ပြု�ုခြ�င်းး�ဖြ�င့့်� ပုံံ�မှှန် ်Medicaid အကျိုးး�� �ခံံစား�းခွင့််�များ�း� သို့့� မဟုတ်ု် 
သက်ညှာာ�ခွင့့်� ဝန်ဆ်ော�ာင််မုှုများ�း�၏ စာာရင်းး�သွွင်းး�ထားး�မုှု ရပ််ဆိုု�င်းး�ခြ�င်းး� အန္တတရာာယ််
မရှိိ�ပါါ၊ ထို့့�အပြ�င် တစ်သက်တာာ အကျိုးး�� �ခံံစား�းခွင့််�များ�း� သို့့� မဟုတ်ု် အခြား�း� အာာမခံံ 
အကျိုးး�� �ခံံစား�းခွင့််�တစ်ခုုခုု လျော့�့��နည်းး�သွားး��မည့််� အန္တတရာာယ််လည်းး� မရှိိ�ပါါ။ 

သင့့်� EI ဝန်ဆ်ော�ာင််မုှု ညှိိ�နှိုု��င်းး�ရေး�းမှူးး�သည် သင့့်�ကလေး�း အမည်နှှင့့်� Medicaid 
နံံပါါတ််ကိုု� ငွေ�ေကြေး��းဆိုု�င်ရာာရည်ရွွယ််ချျက်များ�း�အတွက်ွ် Ohio ပြ�ည်နယ်် 
Medicaid ဌာာနနှှင့့်� ဝေ�မျှှရန် ်သင့့်�သဘော�ာတူညီူီမုှုကိုု� တော�ာင်းး�မည်ဖြ�စ်သည်။ 
သင်သဘော�ာတူပူါါက သင်၏သဘော�ာတူညီူီချျက်ကိုု� ရုုပ််သိိမ်းး�နိုု�င်သည်။ 

အရည်အချျင်းး�ပြ�ည့််�မီသော�ာ ကလေး�းတစ်ဦးးအားး�အော�ာက််ပါါအချျက်များ�း� မရှိိ�
သော�ာကြော��ာင့််� EI ဝန်ဆ်ော�ာင််မုှုများ�း�ကိုု� နှော�ာ�င့််�နှေး�း�ခြ�င်းး� သို့့� မဟုတ်ု် ငြ�င်းး�ပယ််ခြ�င်းး� 
ရှိိ�မည်မဟုတ်ု်ပါါ -
•	 EI ဝန်ဆ်ော�ာင််မုှုများ�း�အတွက်ွ် ပေး�းဆော�ာင််ရန် ်ကလေး�း သို့့� မဟုတ်ု် မိိဘ
များ�း�၏ ပုုဂ္ဂဂလိိကအာာမခံံကိုု� အသုံးး��ပြု�ုရန် ်မိိဘများ�း�၏ သဘော�ာတူညီူီ
ချျက်၊

•	 ကလေး�း သို့့� မဟုတ်ု် မိိဘများ�း�၏ အများ�း�ပြ�ည်သူူဆိုု�င်ရာာ အာာမခံံ 
အစီီအစဉ််များ�း�တွင်ွ် စာာရင်းး�သွွင်းး�ထားး�ခြ�င်းး�၊ သို့့� မဟုတ်ု်

•	 ကလေး�း၏ ပုုဂ္ဂိုု��လ်ရေး�းရာာ အတည်ပြု�ုနိုု�င်သော�ာ အချျက်အလက်များ�း�ကိုု� 
အများ�း�ပြ�ည်သူူဆိုု�င်ရာာ အာာမခံံ အစီီအစဉ််များ�း�နှှင့့်�ဝေ�မျှှရန် ်မိိဘများ�း�၏ 
သဘော�ာတူညီူီမုှု။

EI စနစ်သည် ကလေး�း သို့့� မဟုတ်ု် မိိဘတစ်ဦးးကိုု� EI ဝန်ဆ်ော�ာင််မုှုများ�း� လက်ခံံ
ရရှိိ�ခြ�င်းး�၏ အခြေ�ေအနေေတစ်ခုုအဖြ�စ် အများ�း�ပြ�ည်သူူဆိုု�င်ရာာ အာာမခံံ 
အစီီအစဉ််များ�း�တွင်ွ် စာာရင်းး�သွွင်းး�ရန် ်မလိုု�အပ််ပါါ၊ သို့့� သော်�်� ထိုု�ကဲ့့�သို့့� သော�ာ 
အစီီအစဉ််များ�း�အတွက်ွ် စာာရင်းး�သွွင်းး�ခြ�င်းး�လုပ်ု်ငန်းး�စဉ််နှှင့််�ပတ်သက်သော�ာ 
သတင်းး�အချျက်အလက်များ�း�ကိုု� မျှှဝေ�ရမည်။ ကလေး�း သို့့� မဟုတ်ု် မိိဘ သည် 
အများ�း�ပြ�ည်သူူဆိုု�င်ရာာ အာာမခံံ အစီီအစဉ််တစ်ခုုတွင်ွ် စာာရင်းး�သွွင်းး�ထားး�ခြ�င်းး� 
မရှိိ�ပါါက EI စနစ်သည် ကလေး�း သို့့� မဟုတ်ု် မိိဘကိုု� အများ�း�ပြ�ည်သူူဆိုု�င်ရာာ 
အာာမခံံ အစီီအစဉ််များ�း�တွင်ွ် စာာရင်းး�သွွင်းး�ခြ�င်းး� သို့့� မဟုတ်ု် ကလေး�း သို့့� မဟုတ်ု် 
မိိဘ၏ အများ�း�ပြ�ည်သူူဆိုု�င်ရာာ အာာမခံံကိုု� EI ဝန်ဆ်ော�ာင််မုှုများ�း�အတွက်ွ်ပေး�း
ဆော�ာင််ရန် ်အသုံးး��ပြု�ုခြ�င်းး� မပြု�ုလုပ်ု်ရပါါ။

EI ဝန်ဆ်ော�ာင််မုှုများ�း�အတွက်ွ် ပေး�းဆော�ာင််ရန် ်ကလေး�းတစ်ဦးး သို့့�မဟုတ်ု် မိိဘတစ်
ဦးး၏ အများ�း�ပြ�ည်သူူဆိုု�င်ရာာ အာာမခံံကိုု� အသုံးး��ပြု�ုသည့််�အခါါ EI စနစ်သည် -
•	 ငွေ�ေကြေး��းတော�ာင်းး�ခံံရန် ်ရည်ရွွယ််ချျက်များ�း�အတွက်ွ် ကလေး�း၏ ပုုဂ္ဂိုု��လ်
ရေး�းရာာ အတည်ပြု�ုနိုု�င်သော�ာ အချျက်အလက်များ�း�ကိုု� အများ�း�ပြ�ည်သူူ
ဆိုု�င်ရာာ အာာမခံံ  အစီီအစဉ််သို့့�  ထုုတ််ဖော်�်�ပြော��ာဆိုု�ရန် ်မိိဘများ�း�၏ တစ်
ကြိ�ိမ်သာာလိုု�အပ််သော�ာ ကနဦးး သဘော�ာတူညီူီချျက်ကိုု� ရယူရမည်၊

•	 မိိဘများ�း�မှှ သဘော�ာတူညီူီမုှု ပေး�းခဲ့့�သော�ာ IFSP တွင်ွ် ထိုု� EI ဝန်ဆ်ော�ာင််မုှု
များ�း�ကိုု� ရရှိိ�နိုု�င်ရန် ်ပြု�ုလုပ်ု်ပေး�းရမည်။

မိိဘကိုု� ပေး�းချေ�ေနိုု�င်စွွမ်းး�မရှိိ�ဟု ုဆုံးး��ဖြ�တ်ထားး�ပါါက အရည်အချျင်းး�ပြ�ည့်�မီသော�ာ 
ကလေး�းသည် IFSP နှှစ်တွငွ်းး�ရှိိ� ယူူနစ် 100 ထက််ကျော်�်��လွနွ်သ်ည့်� EI ဝန်ဆ်ော�ာင််မုှု
များ�း�အပါါအဝင််IFSP တွင်ွ် လိုု�အပ််သည်ဟု ုသတ်မှှတ်ထားး�သော�ာ EI ဝန်ဆ်ော�ာင််မုှု
များ�း�ကိုု� ကလေး�း သို့့� မဟုတ်ု် မိိဘထံံ ကုုန်က်ျျမုှုမရှိိ�စေ�ဘဲဲ ထော�ာက််ပံ့့�ပေး�းရမည်။

ပေး�းချေ�ေနိုု�င်စွွမ်းး�ရှိိ�သော�ာ မိိဘများ�း�သည် အခမဲ့့� EI ဝန်ဆ်ော�ာင််မုှုများ�း�မှှအပ 
ပုုဂ္ဂဂလိိကအာာမခံံ စရိိတ်မျှှခံံငွေ�ေ (co-payments) နှှင့့်� လျှော့�့��ငွေ�ေ (deductibles) 
အပါါအဝင်် IFSP ရှိိ�ရလဒ််များ�း�ကိုု� ပြ�ည့််�မီရန် ်လိုု�အပ််သော�ာ ယူူနစ် 100 ထက်် 
ကျော်�်��သော�ာ EI ဝန်ဆ်ော�ာင််မုှုများ�း�အတွက်ွ် ကုုန်က်ျျစရိိတ်ကိုု� ပေး�းဆော�ာင််ရန် ်
တာာဝန်ရ်ှိိ�မည်ဖြ�စ်သည်။

မိိဘတစ်ဦးးကိုု� (ထိုု�ဝန်ဆ်ော�ာင််မုှုများ�း� ငွေ�ေပေး�းချေ�ေမုှုအတွက်ွ် အခြား�း�
အရင်းး�အမြ�စ်များ�း�မှှ ရရှိိ�သော�ာ မည်သည့်�ပမာာဏကိုု�မဆိုု� ထည့့်�သွင်းး�စဥ်းး�စား�း
ပြီး�း�) EI ဝန်ဆ်ော�ာင််မုှုများ�း�အတွက်ွ် အမှှန်တ်ကယ်် ကုုန်က်ျျစရိိတ်ထက််ပိုု�၍ 
ကော�ာက််ခံံခြ�င်းး�မပြု�ုရပါါ။

ပုုဂ္ဂဂလိိက အာာမခံံ သို့့� မဟုတ်ု် အများ�း�ပြ�ည်သူူဆိုု�င်ရာာ အာာမခံံရှိိ�သော�ာ ကလေး�း 
သို့့� မဟုတ်ု် မိိဘတစ်ဦးးကိုု� အများ�း�ပြ�ည်သူူဆိုု�င်ရာာ သို့့� မဟုတ်ု် ပုုဂ္ဂဂလိိက အာာမခံံ 
မရှိိ�သော�ာ ကလေး�း သို့့� မဟုတ်ု် မိိဘတစ်ဦးးထက်် မညီမျှှစွာာ� ပိုု�မိုု�၍ တော�ာင်းး�ခံံ
ခြ�င်းး� မပြု�ုရပါါ။

EI ဝန်ဆ်ော�ာင််မုှုများ�း�အတွက်ွ် ငွေ�ေပေး�းချေ�ေနိုု�င်စွွမ်းး�မရှိိ�သော�ာ မိိဘတစ်ဦးး၏ 
အရည်အချျင်းး�ပြ�ည့််�မီသော�ာ ကလေး�းတစ်ဦးးအတွက်ွ် EI ဝန်ဆ်ော�ာင််မုှုများ�း�ကိုု� 
နှော�ာ�င့််�နှေး�း�ခြ�င်းး� သို့့� မဟုတ်ု် ငြ�င်းး�ပယ််ခြ�င်းး� မပြု�ုလုပ်ု်ရပါါ။ 

သင့််�အတွွက်် အကာာအကွွယ််များ�း�

ပုုဂ္ဂဂလိိကအာာမခံံကိုု� အသုံးး��ပြု�ုခြ�င်းး�

အများ�း�ပြ�ည်သူ်ူဆိုု�င်ရာာ အာာမခံံကိုု� 
အသုံးး��ပြု�ုခြ�င်းး�

အများ�း�ပြ�ည်သူ်ူဆိုု�င်ရာာနှှင့််� ပုုဂ္ဂဂလိိက အာာမခံံ

http://ohioearlyintervention.org/federal-and-state-regulations

