
မိိဘ အခွွင့််�အရေး�း
များ�း�

EI မှှတ််တမ်းး�များ�း� ထိိန်းး�သိိမ်းး�ခြ�င်းး�နှှင့််� ဖျျက််ဆီးး�ခြ�င်းး� 

သင့့်� EI ဝန်ဆ်ော�ာင််မုှု ထော�ာက််ပ့ံ့�ပေး�းသူူသည်် သင့််�ကလေး�း၏ EI မှှတ််တမ်းး�များ�း�ကို� 
ကလေး�း၏ ကိုးး��နှှစ််ပြ�ည့်�မွေး�း�နေ့့� အထိိ သိိမ်းး�ဆည်းး�ထားး�ရန် ်လုို�သည််။ EI ဝန်ဆ်ော�ာင််မုှု
ပေး�းသူူသည်် သင့််�ကလေး�း၏ ကိုးး��နှှစ််ပြ�ည့်�မွေး�း�နေ့့� ပြီး��း�နော�ာက်် မှှတ််တမ်းး�များ�း�ကို� 
ဖျျက််ဆီးး�ရန် ်သင််မတော�ာင်းး�ဆို�ပါါက သင့််�ကလေး�း၏ EI မှှတ််တမ်းး�များ�း�ကို� ထုို�ထက််ကြာ�ာ
အော�ာင်် ထိိန်းး�သိိမ်းး�ထားး�နိုု�င််သည််။ 

EI သည်် သင့််�ကလေး�း၏အမည််၊ မွေး�း�နေ့့� ၊ သင််၏ဆက််သွွယ််ရန် ်အချျက််အလက််
များ�း�၊ သင့််�မိိသားး�စုုနှှင့််�အတူ ူအလုုပ််လုုပ််ခဲ့�သော�ာ EI ဝန်ဆ်ော�ာင််မုှုညှိိ�နှိုု��င်းး�ရေး�းမှူးး�များ�း�နှှင့််� 
ထော�ာက််ပ့ံ့�ပေး�းသူူများ�း�၏ အမည််များ�း�နှှင့််� ထွွက််ခွာာ�မုှုအချျက််အလက််များ�း� (ထွွက််ခွာာ�ချိိ� န် ်

ခုုနှှစ််နှှင့််�အသက််၊ ထွွက််ခွာာ�ပြီး�း�နော�ာက်် ဝင််ရော�ာက််ခဲ့�သော�ာ မည််သည့််�ပရုို�ဂရမ််မဆို�) ကုို� 
အချိိ� န််ကန့်် �သတ််ချျက််မရှိိ�ဘဲဲ အမြဲ�ဲတမ်းး� မှှတ််တမ်းး�တင််ထားး�နိုု�င််ပါါသည််။

သင့််�ကလေး�း၏ EI မှှတ််တမ်းး�များ�း�နှှင့််�ပတ််သက််၍ သင့််�အခွွင့််�အရေး�းများ�း�အပေါ်�် ထပ််
ဆော�ာင်းး� လမ်းး�ညွှနှ်ခ်ျျက််များ�း�အတွွက်် DCY ကုို� ei@childrenandyouth.ohio.gov တွွင်် 
ဆက််သွွယ််ပါါ။ 
 FERPA နှှင့််�ပတ််သက််၍ ထပ််ဆော�ာင်းး� လမ်းး�ညွှနှ်ခ်ျျက််များ�း�အတွွက်် အမေ�ရိိကန် ်

ပညာာရေး�းဌာာန (U.S. Department of Education) ရှိိ� မိိသားး�စုုလို�က််နာာမုှုရုံးး� � (Family 

Compliance Office) ကုို� 202-260-3887 တွွင်် ဆက််သွွယ််ပါါ။

အငြ�င်းး�ပွား��းမုှုများ�း�ကိုု� ဖြေ�ေရှှင်းး�ခြ�င်းး�
သင့့်�ထံံတွွင်် EI ရှိိ� တစ််စုံံ�တစ််ရာာနှှင့််�ပတ််သက််၍ သဘော�ာထားး�ကွဲဲ�လွဲဲ�မုှုရှိိ�ပါါက ယင်းး�
ကုို� ဖြေ�ေရှင်းး�ရန် ်နည်းး�လမ်းး�များ�း�စွာာ�ရှိိ�သည််။ အလွွယ််ကူဆုံးး��နှှင့််� အမြ�န််ဆုံးး��နည်းး�မှာာ� 
သဘော�ာထားး�ကွဲဲ�လွဲဲ�မုှုအတွွက်် ဖြေ�ေရှင်းး�နည်းး�ရှာာ�ရန် ်သင့််�ဒေ�သ EI ဝန်ဆ်ော�ာင််မုှုညှိိ�နှိုု��င်းး�
ရေး�းမှူးး� သို့့� မဟုတ်ု် သင့််�ကော�ာင််တီီ EI စာာချုု�ပ််မန််နေေဂျာ�ာမှှတစ််ဆင့််� သင့််�ဒေ�သ EI 

အစီီအစဉ််နှှင့််� ပူးး�ပေါ�ါင်းး�လုုပ််ဆော�ာင််ခြ�င်းး�ဖြ�စ််သည််။ 

သင့််� EI ဝန်ဆ်ော�ာင််မုှုညှိိ�နှိုု��င်းး�ရေး�းမှူးး�၏ ဆက််သွွယ််ရန် ်အချျက််အလက််သည်် ဤ
လက််ကမ်းး�စာာစော�ာင််တွွင်် ပါါရှိိ�သည််။ သင့််� ဒေ�သ EI အစီီအစဉ်် ခေါ�ါင်းး�ဆော�ာင််
များ�း�နှှင့််�ပတ််သက််သော�ာ သတင်းး� အချျက််အလက််များ�း�ကို� EI ဝက််ဘ််ဆို�က်် 

ohioearlyintervention.orgတွွင်် ရှာာ�ဖွေ�ေပါါ။

သင််သည်် သင့််�ဒေ�သရှိိ� EI အစီီအစဉ််မှတစ််ဆင့််� အလုုပ််မလုုပ််လို�ပါါက DCY ၏ EI 

ဝန််ထမ်းး�ကို� ei@childrenandyouth.ohio.gov တွွင်် ဆက််သွွယ််ပါါ။

သင််သည်် DCY သို့့�  တုို�င််ကြား�း�မုှုတစ််ခုု တင််သွွင်းး�ပြီး�း� တုို�င််ကြား�း�မုှုကုို� စုံံ�စမ်းး�စစ််ဆေး�း
ရန်၊် ညှိိ�နှိုု��င်းး�ဖြေ�ေရှင်းး�ခြ�င်းး� (mediation) ပြု�ုလုုပ််ရန်၊် သို့့� မဟုတ်ု် တရား�းမျှှတသော�ာ 
လုုပ််ငန်းး�စဉ်် ကြား�း�နာာမုှု (due process hearing) တစ််ခုု ပြု�ုလုုပ််ရန် ်ဌာာနကို�တော�ာင်းး�ဆို�
နိုု�င််သည််။ သင့််�တုို�င််ကြား�း�ချျက််ကို� စာာဖြ�င့့်�ရေး�းသားး�ပြီး�း� လက််မှတ််ရေး�းထိုးး��ရမည််။ ယင်းး�
တွွင်် ဖြ�စ််ပျျက််ခဲ့�သည််များ�း�နှှင့််� မည််သည့််�စည်းး�မျျဉ်းး�များ�း� သို့့� မဟုတ်ု် အခွွင့််�အရေး�းများ�း�
ကုို� ချိုး� း��ဖော�ာက််ခံံခဲ့�ရကြော��ာင်းး� ဖော်�်�ပြ�ချျက််ပါါဝင််ရမည််။ 

တုို�င််ကြား�း�ချျက််များ�း�ကို� အော�ာက််ပါါသို့့�  ပေး�းပို့့�သင့််�သည်် -

Ohio Early Intervention

Ohio Department of Children and Youth

P.O.Box 183204

Columbus, Ohio 43218

စံုံ�စမ်းး�စစ််ဆေး�းခြ�င်းး�
သင််သည်် DCY ကုို� သင််၏တုို�င််ကြား�း�မုှုကုို� စုံံ�စမ်းး�စစ််ဆေး�းစေ�လို�ပါါက ဌာာနသည်် သင််
နှှင့််� သင့့်� EI ထော�ာက််ပ့ံ့�ပေး�းသူူထံံမှ သတင်းး�အချျက််အလက််များ�း�ကို� တော�ာင်းး�ဆို�မည််၊ 
သက််ဆို�င််သော�ာ သတင်းး�အချျက််အလက််များ�း�အားး�လုံးး��ကို� ပြ�န််လည်် သုံးး��သပ််ပြီး�း� 
သင််၏အခွွင့််�အရေး�းများ�း� သို့့� မဟုတ်ု် EI စည်းး�မျျဉ်းး�များ�း�ကို� ချိုး� း��ဖော�ာက််မုှုတစ််ခုုရှိိ�၊မရှိိ�
နှှင့််�ပတ််သက််၍ ရက််ပေါ�ါင်းး� 60 အတွွင်းး� နော�ာက််ဆုံးး�� ဆုံးး��ဖြ�တ််ချျက််ကို� စာာဖြ�င့့်�ရေး�းသားး�
ထုုတ််ပြ�န််မည််ဖြ�စ််သည််။ နော�ာက််ဆုံးး�� ဆုံးး��ဖြ�တ််ချျက််တွွင်် DCY မှှ လုုပ််ဆော�ာင််ခဲ့�သည််
များ�း�နှှင့့်� မည််သည့််�ပြ�ဿနာာကုို�မဆို� ဖြေ�ေရှင်းး�ရန် ်ဆော�ာင််ရွွက််မည့််�အဆင့််�များ�း�နှှင့့်�
ပတ််သက််သော�ာ အသေး�းစိိတ််အချျက််အလက််များ�း� ပါါဝင််မည််ဖြ�စ််သည််။

ညိှိ�နှိုု��င်းး�ဖြေ�ေရှှင်းး�ခြ�င်းး� (Mediation)
ညှိိ�နှိုု��င်းး�ဖြေ�ေရှင်းး�ခြ�င်းး� (Mediation) သည်် သင််နှှင့််� သင့််�၏ EI ထော�ာက််ပ့ံ့�ပေး�းသူူနှှစ််
ဦးးစလုံးး��၏ ဆန္ဒဒအလျော�ာ�က််သာာဖြ�စ််သည််။ သင််သည်် ညှိိ�နှိုု��င်းး�ဖြေ�ေရှင်းး�ခြ�င်းး�ကို� 
အသုံးး��ပြု�ုလို�ပြီး�း� သင့််�၏ EI ထော�ာက််ပ့ံ့�ပေး�းသူူမှှ ပါါဝင််ရန် ်သဘော�ာတူပူါါက DCY သည်် 

လုုပ််ငန်းး�စဉ််ကို� ကြီး�း�ကြ�ပ််ရန် ်အရည််အချျင်းး�ပြ�ည့််�မီီပြီး�း� ဘက််မလို�က််သော�ာ ဖျျန််ဖြေ�ေသူ
တစ််ဦးးကုို� ထော�ာက််ပ့ံ့�ပေး�းမည််။ DCY သည်် ဖျျန််ဖြေ�ေသူ၏ ကုုန််ကျျစရိိတ််ကို� ပေး�းဆော�ာင််
မည််ဖြ�စ််ပြီး�း� ညှိိ�နှိုု��င်းး�ဖြေ�ေရှင်းး�ခြ�င်းး�ကို� ပါါဝင််သူများ�း�အတွွက်် အဆင််ပြေ�ေသော�ာ နေေရာာများ�း�
နှှင့််� အချိိ� န််များ�း�တွွင်် လုုပ််ဆော�ာင််ရမည််။

တရား�းမျှှတသော�ာ လုုပ််ငန်းး�စဉ်် ကြား�း�နာာမှု 
(due process hearing)
တရား�းမျှှတသော�ာ လုုပ််ငန်းး�စဉ််ကြား�း�နာာမုှုသည်် ပုို�မုို�၍ တရား�းဝင််ဖြ�စ််သော�ာ ဖြ�စ််စဉ််
တစ််ခုုဖြ�စ််သည််။ သင့််�ကုို� ကုို�ယ််စား�းပြု�ုရန် ်အကျိုးး� ��ဆော�ာင််ကို�ယ််စား�းလှှယ််ရှေ့�့ �နေေ
တစ််ဦးးကုို� ငှား��းရမ်းး�နိုု�င််သည််၊ သို့့� သော်�်� ယင်းး�သည်် လုို�အပ််ချျက််တစ််ခုုမဟုတု််ပါါ။ 
တရား�းမျှှတသော�ာ လုုပ််ငန်းး�စဉ််ကြား�း�နာာမုှုတွွင်် ဘက််မလို�က််သော�ာ တရား�းမျှှတသော�ာ
လုုပ််ငန်းး�စဉ််ကြား�း�နာာရေး�းအရာာရှိိ�တစ််ဦးးသည်် တုို�င််ကြား�း�ချျက််ကို� ပြ�န််လည််သုံးး��သပ််
မည််၊ ပါါဝင််သူများ�း�၏စကားး�ကို� နား�းထော�ာင််မည််၊ ထပ််ဆော�ာင်းး�အချျက််အလက််များ�း�ကို� 
ပြ�န််လည််သုံးး��သပ််ကာာ တုို�င််ကြား�း�ချျက််ကို� လက််ခံံရရှိိ�သည််မှ ရက််ပေါ�ါင်းး� 30 အတွွင်းး� 
ဆုံးး��ဖြ�တ််ချျက််တစ််ခုုကို� ရေး�းသားး�ထုုတ််ပြ�န််မည််ဖြ�စ််သည််။ DCY သည်် တရား�းမျှှတ
သော�ာ လုုပ််ငန်းး�စဉ််ကြား�း�နာာရေး�းအရာာရှိိ�၏ ကုုန််ကျျစရိိတ််ကို� ပေး�းဆော�ာင််မည််ဖြ�စ််ပြီး�း� 
ကြား�း�နာာမုှုကုို� ပါါဝင််သူများ�း�အတွွက်် အဆင််ပြေ�ေသော�ာ နေေရာာများ�း�နှှင့််� အချိိ� န််များ�း�တွွင်် 
လုုပ််ဆော�ာင််ရမည််။

IDEA နှှင့့်� Ohio EI အစီီအစဥ််အတွွက်် ပြ�ည််နယ််စည်းး�မျျဥ်းး�များ�း�ကို� ပုို�မုို�သိိရှိိ�ရန် ်

ohioearlyintervention.org/federal-and-state-regulations သို့့�  သွားး��ရော�ာက််ကြ�ည့်�ရှု�ုပါါ။

ကျွွန်ုု�ပ််၏ EI ဝန််ဆော�ာင််မှု ညိှိ�နှိုု��င်းး�ရေး�းမှူးး� -

ဆက််သွယ််ရန်် အချျက််အလက်် -

Mike DeWine, Governor
State of Ohio

Kara B. Wente, Director  
Department of Children and Youth

 (Rev. 07/2024)

ဤအဖ့ွဲ့�အစည်းး�သည်် အခွွင့််�အလမ်းး� ညီီမျှှစွာာ� ပေး�းသော�ာ ဝန်ဆ်ော�ာင််မုှုပေး�းသူူနှှင့််� 
အလုုပ််ပေး�းသူူ ဖြ�စ််သည််။

mailto:ei%40childrenandyouth.ohio.gov?subject=
mailto:ei%40childrenandyouth.ohio.gov?subject=
mailto:ei%40childrenandyouth.ohio.gov?subject=
http://ohioearlyintervention.org
mailto:ei%40childrenandyouth.ohio.gov?subject=
https://ohioearlyintervention.org/federal-and-state-regulations


မိိတ််ဆက််
ရှေး�း�ဦးးအရွွယ်် ကလေး�းသူူငယ််ပြု�ုစုုပျိုး� း��ထော�ာင််ရေး�းနှှင့့်� ဖ့ွံ့�ဖြိုး��း��ရေး�း (EI) တွွင်် ပါါဝင််သော�ာ 
ကလေး�းများ�း�၏ မိိဘများ�း�သည်် မသန််စွွမ်းး� ပညာာရေး�းဆုို�င််ရာာ ဥပဒေ� (Individuals with 

Disabilities Education Act - IDEA) အော�ာက််တွွင်် အခွွင့််�အရေး�းနှှင့််� ကာာကွွယ််မုှုများ�း�စွာာ�
ရှိိ�သည််။

Ohio ကလေး�းနှှင့််� လူငူယ််ဆို�င််ရာာဌာာန (Ohio Department of Children and Youth - 

DCY) နှှင့််� ၎င်းး�၏ ဒေ�သခံံ မိိတ််ဖက််များ�း�သည်် Ohio တွွင်် EI စနစ််ကို� ဖ့ွဲ့�စည်းး�ထားး�ပြီး�း� ဤ
အခွွင့််�အရေး�းများ�း�နှှင့််� ကာာကွွယ််မုှုများ�း�ကို� အကော�ာင််အထည််ဖော်�်� ရန် ်တာာဝန်ရ်ှိိ�သည််။ 
သင့််�ကလေး�းသည်် EI အတွွက်် အရည််အချျင်းး�မပြ�ည့််�မီီကြော��ာင်းး� တွေ့�ရ့ှိိ�ရလျှှင််ပင်် ၎င်းး�
တို့့�ထဲဲမှ အများ�း�စုုသည်် သက််ဆို�င််သည််။

ဤလက််ကမ်းး�စာာစော�ာင််သည်် ထုို�အခွွင့််�အရေး�းများ�း�နှှင့််� ကာာကွွယ််မုှုများ�း�အပြ�င်် EI ရှိိ� 
တစ််စုံံ�တစ််ရာာနှှင့််�ပတ််သက််၍ သဘော�ာထားး�ကွဲဲ�လွဲဲ�မုှုရှိိ�ပါါက မည််သည််ကို�လုုပ််ဆော�ာင််ရ
မည််နှှင့့်� ပတ််သက််သော�ာ အချျက််အလက််များ�း�ကို� သင့််�မိိသားး�စုုအားး� ပေး�းပါါလိိမ့််�မည််။ 
EI တွွင်် အသုံးး��ပြု�ုသော�ာ ပုံံ�စံံများ�း�သည်် အဆုို�ပါါအခွွင့််�အရေး�းများ�း�နှှင့််� ကာာကွွယ််မုှုများ�း�
ကုို� ပုို�၍အသေး�းစိိတ််ရှင်းး�ပြ�သည််။ ထို့့�အပြ�င်် သင့််� EI ဝန်ဆ်ော�ာင််မုှုညှိိ�နှိုု��င်းး�ရေး�းမှူးး�သည်် 

၎င်းး�တို့့� ကုို�လည်းး� ရှှင်းး�ပြ�ပြီး�း� သင့့်�တွွင်် ရှိိ�နိုု�င််သည့််� မည််သည့််�မေး�းခွွန်းး�ကို�မဆို� ဖြေ�ေဆို�ပေး�း
ပါါမည််။

ကြို�ု�တင််အသိိပေး�းစာာနှှင့််� သဘော�ာတူညီီချျက််
သင််သည်် EI စနစ််မှ တာာဝန််ယူဆော�ာင််ရွွက််မည့််� အချို့��့သော�ာ လုုပ််ဆော�ာင််ချျက််များ�း�နှှင့််� 
ပတ််သက််သော�ာ သတင်းး�အချျက််အလက််များ�း�ကို� ကြို��တင််၍ စာာဖြ�င့််� လက််ခံံရရှိိ�မည််။ 
ယင်းး�ကို� "ကြို��တင််အသိိပေး�းအကြော��ာင်းး�ကြား�း�စာာ" ဟုုခေါ်�်သည််။ ကြို��တင််အသိိပေး�း
အကြော��ာင်းး�ကြား�း�စာာသည်် သင့့်�အနေေနှှင့့်� လုုပ််ဆော�ာင််မုှုတစ််စုံံ�တစ််ရာာကုို� လုုပ််ဆော�ာင််
လုို�ခြ�င်းး�ရှိိ�၊မရှိိ� ဆုံးး��ဖြ�တ််ရန် ်သင့််�ကုို� အချိိ� န််ပေး�းသည််။ သင််သည်် လုုပ််ဆော�ာင််မုှုကုို� 
ချျက််ချျင်းး�စတင််လို�ပါါက ဤစော�ာင့််�ဆုို�င်းး�ကာာလကို� စွွန့် ့�လွှ�တှ််နိုု�င််သည််။ လုုပ််ဆော�ာင််မုှု
ကုို� ဆက််လက််ဆော�ာင််ရွွက််ရန် ်ဆုံးး��ဖြ�တ််ချျက််ချျပြီး�း�နော�ာက်် သင့််� ခွွင့််�ပြု�ုချျက််ကို� စာာဖြ�င့့်� 
ရေး�းသားး�ပေး�းရမည််။

ဤခွွင့််�ပြု�ုချျက််ကို� "သဘော�ာတူညူီီချျက််" ဟုုခေါ်�်သည််။ သင့််�သဘော�ာတူညူီီချျက််သည်် 

ဆန္ဒဒအလျော�ာ�က််သာာဖြ�စ််ပြီး�း� အချိိ� န််မရွေး�း� ရုုပ််သိိမ်းး�နိုု�င််ပါါသည််။ EI စနစ််သည်် သင််
သဘော�ာတူညူီီမုှုမပေး�းမီီ မည််သည့််�လှုပု််ရှား��းမုှုမဆို�နှှင့််�ပတ််သက််သည့််� သင့််�မေး�းခွွန်းး�
များ�း�ကို� ဖြေ�ေဆို�ထားး�ပြီး�း�ကြော��ာင်းး� သေ�ချာ�ာစေ�မည််။ ကျေး�း�ဇူးး�ပြု�ု၍ သင့့်� EI ဝန်ဆ်ော�ာင််မုှု 

ညှိိ�နှိုု��င်းး�ရေး�းမှူးး� သို့့� မဟုတ်ု် သင့််�နှှင့််�အတူ ူလုုပ််ဆော�ာင််နေေသော�ာ အခြား�း�မည််သူ့ကုို�
မဆို� သင့့်�တွွင််ရှိိ�သော�ာ မေး�းခွွန်းး�များ�း�အားး�လုံးး��ကို� မေး�းမြ�န်းး�ပါါ။ ကြို��တင််အသိိပေး�း
အကြော��ာင်းး�ကြား�း�စာာနှှင့််� သဘော�ာတူညူီီချျက််သည််

•	 ဖ့ွံ့�ဖြိုး��း��တိုးး��တက််မုှုဆုို�င််ရာာ စစ််ဆေး�းခြ�င်းး�များ�း�၊
•	 ကလေး�းအကဲဲဖြ�တ််သုံးး��သပ််ခြ�င်းး�၊
•	 ကလေး�းနှှင့််� မိိသားး�စုု အကဲဲဖြ�တ််စစ််ဆေး�းမုှုများ�း�၊
•	 အရည််အချျင်းး�ပြ�ည့််�မီီမုှု ဆုံးး��ဖြ�တ််ခြ�င်းး�နှှင့််�
•	 သင််၏ တစ််ဦးးချျင်းး� မိိသားး�စုုဝန်ဆ်ော�ာင််မုှုအစီီအစဉ်် (Individualized Family 

Service Plan - IFSP) တွွင်် ဝန်ဆ်ော�ာင််မုှုများ�း�ကို� စတင််ခြ�င်းး� သို့့� မဟုတ်ု် ပြော��ာင်းး�လဲဲ
ခြ�င်းး�တို့့� နှှင့့်� သက််ဆို�င််ပါါသည််။

သင််၏ IFSP တွွင််ပါါဝင််သော�ာ ဝန်ဆ်ော�ာင််မုှုတစ််ခုု အဆုံးး��သတ််သည့််�အခါါတုို�င်းး� 
သို့့� မဟုတ်ု် သင်် EIမှှ ထွွက််ခွာာ�သည့််�အခါါတုို�င်းး� ကြို��တင််အသိိပေး�းအကြော��ာင်းး�ကြား�း�စာာ
ကုို� သင််ရရှိိ�ပါါလိိမ့််�မည််။

အချို့��့အခြေ�ေအနေေများ�း�တွွင်် ကြို��တင််အသိိပေး�းအကြော��ာင်းး�ကြား�း�စာာ ပါါဝင််မည််မဟုတ်ု်
ပါါ။ EI စနစ်် သည်် အချို့��့သော�ာ လုုပ််ဆော�ာင််ချျက််များ�း�ကို� မပြီး�း�စီးး�မီီ သဘော�ာတူညူီီချျက်် 

လုို�အပ််နေေဆဲဲဖြ�စ််သည််။ 

EI စနစ််သည်် အော�ာက််ပါါအချျက််များ�း� မပြု�ုလုုပ််မီီ သင့််�၏ သဘော�ာတူညူီီချျက််ကို� လက််ခံံ
ရရှိိ�ရမည်် ဖြ�စ််သည်် - 

•	 သင့််�ကလေး�းအထူးး�ကုုဆရာာဝန်အ်ပါါအဝင်် EI စနစ််အပြ�င််ဘက််၌ သင့််�မိိသားး�စုု
အကြော��ာင်းး� သတင်းး�အချျက််အလက််များ�း�ကို� ဝေ�မျှှခြ�င်းး�၊

•	 အကူးး�အပြော��ာင်းး� အစီီအစဥ်် အစည်းး�အဝေး�းတစ််ခုု ကျျင်းး�ပခြ�င်းး�၊ သို့့� မဟုတ်ု် 

•	 EI ဝန်ဆ်ော�ာင််မုှုများ�း�အတွွက်် ပေး�းဆော�ာင််ရန် ်သင််၏ အများ�း�ပြ�ည််သူဆုို�င််ရာာ 
သို့့� မဟုတ်ု် ပုုဂ္ဂဂလိိက အာာမခံံကို� အသုံးး��ပြု�ုခြ�င်းး�။

သင့််�ကလေး�း၏ အရည််အချျင်းး�ပြ�ည့််�မီီမုှုကုို� ဆုံးး��ဖြ�တ််ရန် ်အကဲဲဖြ�တ််မုှုတစ််ခုု လုို�အပ််နိုု�င််
ကြော��ာင်းး�နှှင့််� EI စနစ််မှ သင့််�ကုို� ဝန်ဆ်ော�ာင််မုှုမပေး�းမီီ ကလေး�းစစ််ဆေး�းအကဲဲဖြ�တ််မုှုလုို�အပ််
ကြော��ာင်းး� သိိထားး�ရန် ်အရေး�းကြီး�း�သည််။ ကလေး�းစစ််ဆေး�းအကဲဲဖြ�တ််မုှု သို့့� မဟုတ်ု် လုို�အပ််
သော�ာအကဲဲဖြ�တ််မုှုကုို� သင််သဘော�ာမတူပူါါက သင့််�ကလေး�းကုို� EI စနစ််စ််မှ ဝန်ဆ်ော�ာင််မုှုပေး�း
နိုု�င််မည််မဟုတု််ပါါ။

EI မှှတ််တမ်းး�များ�း�နှှင့််� သင့််�ကိုု�ယ််ရေး�း
အချျက််အလက်် လံုံ�ခြုံ��မုှု
EI စနစ််တွွင်် သင််နှှင့််� သင့််�ကလေး�းအကြော��ာင်းး� သတင်းး�အချျက််အလက််ပါါရှိိ�
သော�ာကြော��ာင့််� သင့့်�တွွင်် EI စနစ််က ထိိန်းး�သိိမ်းး�ထားး�သော�ာ မှှတ််တမ်းး�များ�း�နှှင့််�ဆက််နွှယ်ှ်
သည့််� အခွွင့််�အရေး�းများ�း�ရှိိ�သည််။ ဤမှှတ််တမ်းး�များ�း�ကို� သင့််�ကလေး�း၏ EI မှှတ််တမ်းး�
အဖြ�စ်် သတ််မှတ််ထားး�ပြီး�း� အကဲဲဖြ�တ််သုံးး��သပ််မုှုများ�း�နှှင့််� စစ််ဆေး�းမုှုများ�း�၊ EI အတွွက်် 

သင့််�ကလေး�း၏ အရည််အချျင်းး�ပြ�ည့်�မီီမုှုနှှင့််�ဆက််နွှယှ််သော�ာ ဆေး�းဘက််ဆို�င််ရာာ
အချျက််အလက််များ�း�၊ သင့််� IFSP ရှိိ� ဝန်ဆ်ော�ာင််မုှုများ�း�၊ သင််ဖြ�ည့််�စွွက််ပြီး�း� လက််မှတ််ရေး�းထိုးး��
ထားး�သော�ာ EI ပုံံ�စံံများ�း�၏ မိိတ္တူ�များ�း� သို့့� မဟုတ်ု် မူူရင်းး�များ�း�၊ သင််နှှင့််� သင့််�EI ထော�ာက််ပ့ံ့�ပေး�း
သူူများ�း�အကြား�း� ဆက််သွွယ််ရေး�းမှှတ််တမ်းး�များ�း�ပါါဝင််သည််။

သင့့်�တွွင်် သင့််�မိိသားး�စုု၏ EI မှှတ််တမ်းး�များ�း�နှှင့််�ဆက််နွှယ်ှ်သည့််� အခွွင့််�အရေး�းများ�း�စွာာ�ရှိိ�
သည််။ ၎င်းး�တို့့� တွ�ွင်် အော�ာက််ပါါတို့့�အတွွက်် ရပုို�င််ခွွင့့်�များ�း�ပါါဝင််သည်် -

•	 သင့််�ကလေး�း EI မှှတ််တမ်းး�များ�း�၏ မိိတ္တူ�များ�း�တော�ာင်းး�ဆို�ရန်၊်
•	 သင့််�တော�ာင်းး�ဆို�ချျက််၏ ပြ�က္ခခဒိိန်ရ်က်် 10 ရက််အတွွင်းး� သင့််�ကလေး�း၏ EI 

မှှတ််တမ်းး�များ�း�ကို� စစ််ဆေး�းပြီး�း� ပြ�န််လည််သုံးး��သပ််ရန်၊်
•	 ကုို�ယ််စား�းလှှယ််တစ််ဦးးအားး� သင့််�ကလေး�း၏ EI မှှတ််တမ်းး�များ�း�ကို� စစ််ဆေး�း၍ 

ပြ�န််လည််သုံးး��သပ််စေ�ရန်၊်
•	 သင့််�ကလေး�း၏ EI မှှတ််တမ်းး�များ�း�အပေါ်�် ရှှင်းး�ပြ�ချျက််များ�း�နှှင့််� အဓိိပ္ပာာ�ယ််ဖွွင့််�ဆုို�ချျက််

များ�း�ကို� လက််ခံံရရှိိ�ရန်၊်
•	 စုုဆော�ာင်းး�ထားး�၊ ထိိန်းး�သိိမ်းး�ထားး�၊ သို့့� မဟုတ်ု် အသုံးး��ပြု�ုထားး�သော�ာ EI မှှတ််တမ်းး�

များ�း�၏ အမျိုး� း��အစား�းများ�း�နှှင့််� တည််နေေရာာများ�း� စာာရင်းး�တစ််ခုုကို�ရရှိိ�ရန်၊်
•	 EI ဝန်ဆ်ော�ာင််မုှုပေး�းသူူအားး� သင့််�ကလေး�း၏ EI မှှတ််တမ်းး�ကို� ပြ�င််ဆင််ပေး�းရန် ်

တော�ာင်းး�ဆို�ရန်၊် နှှင့့်�
•	 ထော�ာက််ပ့ံ့�ပေး�းသူူမှှ သင့််�ကလေး�း၏ EI မှှတ််တမ်းး�ကို� ပြ�င််ဆင််ရန် ်ငြ�င်းး�ဆို�ပါါက 

တရား�းမျှှတသော�ာ လုုပ််ငန်းး�စဉ််ကြား�း�နာာမုှုကုို� လက််ခံံရရှိိ�ရန်။်

သင််သည်် လုုပ််ဆော�ာင််မုှု၏ 5 ရက််အတွွင်းး� အရည််အချျင်းး�ပြ�ည့််�မီီမုှု ဆုံးး��ဖြ�တ််ချျက််
မိိတ္တူ�တစ််စော�ာင််ကို� (အခမဲ့�) ရရှိိ�မည််ဖြ�စ််ပြီး�း� IFSP အစည်းး�အဝေး�းတစ််ခုုစီီပြီး�း�နော�ာက်် 

10 ရက််အတွွင်းး� IFSP ကုို� ရရှိိ�မည််ဖြ�စ််သည််။ သင့််� EI မှှတ််တမ်းး�များ�း�ကို� ပြ�န််လည််ရယူူ
ရန် ်အခကြေး��းငွေ�ေ ကော�ာက််ခံံမည််မဟုတု််ပါါ၊ သို့့� သော်�်� အခကြေး��းငွေ�ေသည်် ထုို�မှှတ််တမ်းး�
များ�း�ကို� စစ််ဆေး�းကြ�ည့််�ရှု�ုရန်နှ်ှင့််� ပြ�န််လည််သုံးး��သပ််ရန်အ်တွွက်် သင့််�အခွွင့််�အရေး�းရရှိိ�ရန် ်

ကြိုး�း��ပမ်းး�မုှုကုို� အဟန့် ့�အတားး�မဖြ�စ််မချျင်းး� သင့််�ဝန်ဆ်ော�ာင််မုှု ထော�ာက််ပ့ံ့�ပေး�းသူူသည်် သင့််�
အတွွက်် ပြု�ုလုုပ််သည့့်� EI မှှတ််တမ်းး�များ�း�မိိတ္တူ�များ�း�အတွွက်် အခကြေး��းငွေ�ေ တော�ာင်းး�ခံံနိုု�င််
ပါါသည််။

သင့့်� EI မှှတ််တမ်းး�တွွင််ပါါသော�ာ သတင်းး�အချျက််အလက််၏ ကုို�ယ််ရေး�းအချျက််အလက််
လုံံ�ခြုံ�ံ�မုှုသဘာာဝကြော��ာင့့်� ထုို�သတင်းး�အချျက််အလက််ကို� အသုံးး��ပြု�ုခွွင့််�ရှိိ�သော� ာ EI 

စနစ််တွွင်် အလုုပ််လုုပ််နေေသူများ�း�သည်် ၎င်းး�ကို� သီးး�သန့်် �ထားး�ရမည််။ သင့််�မိိသားး�စုု
နှှင့််�ပတ််သက််သော�ာ EI မှှတ််တမ်းး�များ�း�ကို� ထိိန်းး�သိိမ်းး�ထားး�သော�ာ အေ�ဂျျင််စီီများ�း�သည်် 

၎င်းး�တို့့�စုုဆော�ာင်းး�ပြီး�း� ထိိန်းး�သိိမ်းး�ထားး�သော�ာ EI မှှတ််တမ်းး�များ�း�၏ အမျိုး� း��အစား�းနှှင့််� 
တည််နေေရာာစာာရင်းး�ကို� သိိမ်းး�ဆည်းး�ထားး�ရမည််။ သင့််� EI မှှတ််တမ်းး�ကို� အသုံးး��ပြု�ုခွွင့််�ရှိိ�
သော�ာ EI စနစ််တွွင်းး�ရှိိ� လူမူျား�း�သည်် EI စနစ််တွွင်် အလုုပ််လုုပ််နေေသော�ာ အခြား�း�သူများ�း�ကို�
သာာ သင််၏ မည််သူမည််ဝါါ ခွဲဲ�ခြား�း�နိုု�င််သော�ာ အချျက််အလက်် (personally identifiable 

information- PII) ကုို� သင့််�မိိသားး�စုုထံံ EI ဝန်ဆ်ော�ာင််မုှုများ�း�ထော�ာက််ပ့ံ့�ပေး�းရန် ်လုို�အပ််
သော�ာ အတုို�င်းး�အတာာကုို�သာာ ထုုတ််ဖော်�်�နိုု�င််သည််။ သင််၏ PII ကုို� EI စနစ်် အပြ�င််ဘက််
သို့့�  ဝေ�မျှှလုို�ပါါက သင််သည်် အရင််ဆုံးး�� သဘော�ာတူညူီီမုှု ပေး�းရမည််။

သို့့� သော်�်� 1974 ခုုနှှစ်် မိိသားး�စုုပညာာရေး�းဆုို�င််ရာာ အခွွင့််�အရေး�းများ�း�နှှင့််� 
ကုို�ယ််ရေး�းကုို�ယ််တာာအက််ဥပဒေ� (the Family Educational Rights and Privacy Act - 

FERPA) သည်် အချို့��့အခြေ�ေအနေေများ�း�တွွင်် မိိဘများ�း�၏ သဘော�ာတူညူီီချျက််မပါါဘဲဲ PII 

ကုို� ထုုတ််ဖော်�်�ရန် ်သင့််� EI ဝန်ဆ်ော�ာင််မုှုပေး�းသူူအားး� ခွွင့််�ပြု�ုသည််။ ၎င်းး�တို့့� တွ�ွင်် အော�ာက််
ပါါတို့့�ပါါဝင််သည်် -

•	 သင့််�ဒေ�သရှိိ� ကျော�ာ�င်းး�ခရုို�င််နှှင့််� ပြ�ည််နယ််ပညာာရေး�းအေ�ဂျျင််စီီသို့့�  လုို�အပ််သော�ာ 
IDEA အသိိပေး�းချျက််။ ယင်းး�သည်် သင််၏ဆက််သွွယ််ရန် ်အချျက််အလက််နှှင့််� 
သင့််�ကလေး�း၏အမည််နှှင့််� မွေး�း�နေ့့�ထိိသာ ာ ကန့်် �သတ််ထားး�သည််၊

•	 ခန့်် �မှှန်းး�ချျက်် စမ်းး�သပ််မုှုများ�း�ကို� ဖ့ွံ့�ဖြိုး��း��တိုးး��တက််စေ�ခြ�င်းး�၊ အတည််ပြု�ုခြ�င်းး� 
သို့့� မဟုတ်ု် စီီမံံခန့်် �ခွဲ�ဲ�ခြ�င်းး�၊ ကျော�ာ�င်းး�သားး�အကူူအညီီအစီီအစဉ််များ�း� စီီမံံခန့်် �ခွဲ�ဲ�
ခြ�င်းး�၊ သို့့� မဟုတ်ု် ညွှနှ််ကြား�း�ချျက််များ�း� တိုးး��တက််စေ�ခြ�င်းး� စသည့််� ရည််ရွွယ််ချျက််
များ�း�အတွွက်် ပညာာရေး�းအေ�ဂျျင််စီီများ�း�နှှင့််� အဖ့ွဲ့�အစည်းး�များ�း�ကို�ယ််စား�း သို့့� မဟုတ်ု် 

လေ့�လ့ာာမုှုများ�း� ပြု�ုလုုပ််နေေသော�ာ အဖ့ွဲ့�အစည်းး�များ�း�၊
•	 မည််သည့််�ဖက််ဒရယ်် သို့့� မဟုတ်ု် ပြ�ည််နယ််ထော�ာက််ပ့ံ့�ပေး�းသော�ာ ပညာာရေး�း

အစီီအစဉ််နှှင့််�ဆက််နွွယ််သော�ာ စစ််ဆေး�းရေး�း (audit)၊ အကဲဲဖြ�တ််မုှု (evaluation)၊ 
စည်းး�မျျဉ်းး�လို�က််နာာမုှု စစ််ဆေး�းမုှု (compliance) သို့့� မဟုတ်ု် အရေး�းယူူလုုပ််ဆော�ာင််
မုှု (enforcement activity) များ�း�ကို� ဖက််ဒရယ်် ဥပဒေ�လုို�အပ််ချျက််များ�း�နှှင့််�
အညီီ လုုပ််ဆော�ာင််ရန် ်အမေ�ရိိကန်ပ်ြ�ည််ထော�ာင််စုု အထွေ�ေထွေ�ေကြီး�း�ကြ�ပ််ရေး�းမှူးး�
ချုု�ပ်် (Comptroller General of the United States)၊ အမေ�ရိိကန်ပ်ြ�ည််ထော�ာင််စုု 
ရှေ့�့ �နေေချုု�ပ်် (Attorney General of the United States)၊ ပညာာရေး�းဝန်က်ြီး�း� 
(Secretary of Education) သို့့� မဟုတ်ု် ပြ�ည််နယ််/ဒေ�သဆုို�င််ရာာ ပညာာရေး�း 
အာာဏာာပုို�င််တို့့�က ခန့်် �အပ််ထားး�သည့််� အဖ့ွဲ့�အစည်းး�တစ််ခုုခုု သို့့� မဟုတ်ု် ပုုဂ္ဂိုု��လ််
တစ််ဦးးဦးး

•	 ကလေး�းဂရုုပြု�ုစော� ာင့််�ရှော�ာ�က််ရေး�းနှှင့့်� ကာာကွွယ််ရေး�းအတွွက်် တရား�းဥပဒေ�အရ 

တာာဝန်ရ်ှိိ�သည့််� ပြ�ည််နယ်် သို့့� မဟုတ်ု် ဒေ�သဆုို�င််ရာာ ကလေး�းဖူူလုံံ�ရေး�းအေ�ဂျျင််စီီမှ 

အမုှုကိိစ္စစဝန််ထမ်းး� သို့့� မဟုတ်ု် ကုို�ယ််စား�းလှှယ််တစ််ဦးး၊ နှှင့့်�
•	 တရား�းဝင််ထုုတ််ပြ�န််သော�ာ သမ္မမန််စာာ (subpoena) သို့့� မဟုတ်ု် တရား�းရေး�းအမိိန့် ့� 

( judicial order) ကုို� တ့ုံ့� ပြ��န်သ်ည့််�အနေေဖြ�င့််� တရား�းရုံးး� �။

EI စနစ််အပြ�င််ဘက််မှ တစ််စုံံ�တစ််ဦးးသည်် သင့််� EI မှှတ််တမ်းး�ကို� ဝင််ရော�ာက််ကြ�ည့််�ရှု�ု
သည့််�အခါါ မှှတ််တမ်းး�ကို� ထိိန်းး�သိိမ်းး�ထားး�သော�ာ အေ�ဂျျင််စီီသည်် မည််သူသည်် မည််
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